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     ПЕРМСКАЯ КРАЕВАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ

  РОССИЙСКОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО      

       СОЮЗА РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ 
614068, г. Пермь, ул. Екатерининская,                 Телефон:  244-79-52,

141, офис 23,                                                                                   244-73-45,  

                                                                                       тел./факс  244-76-52   
                                                                                      profсulture@gmail.com  _________________________________________________________________________                                                                       

	№70  от  27.12.2013 г.
	Губернатору Пермского края

Басаргину В.Ф., 
Министру культуры, молодёжной политики и массовых коммуникаций Пермского края Гладневу И.А.




Уважаемый Виктор Фёдорович!
Уважаемый Игорь Алексеевич!
Направляем Вам предложения Пермской краевой организации Российского профсоюза работников культуры (далее ПКОРПРК) для рассмотрения на заседаниях Совета по культуре при губернаторе Пермского края на 2014 г.
1) О государственной программе «Культура Пермского края» на 2014-2016 гг. и об участии Пермского края в федеральной программе «Культура России» на 2012-2018 гг.
2) Об организационной и финансовой поддержке деятельности Пермских отделений творческих профессиональных Союзов РФ.
3) О совершенствовании отраслевой системы оплаты труда работников государственных учреждений культуры и обеспечении увеличения реального содержания заработной платы (увеличение окладов, индексация зарплаты с учётом инфляции согласно Указам Президента РФ 2012г., ст. 134 Трудового Кодекса РФ и ст.11 Закона Пермского края от 03.09.2008 г. №291-ПК «Об оплате труда работников бюджетных учреждений Пермского края»). Об изменении системы оплаты труда руководителей краевых государственных бюджетных и автономных учреждений
4) Об обеспечении финансирования мероприятий по улучшению условий и охраны труда работников государственных (муниципальных) учреждений культуры (аттестация рабочих мест или специальная оценка условий труда, введение в штат учреждений специалистов по охране труда и др.). О выделении финансовых средств на охрану труда в размере не менее 0,2% от стоимости услуг для краевых учреждений культуры.
5) Об укреплении и модернизации материально-технической базы учреждений культуры Пермского края. О строительстве в крае новых культурно-досуговых центров, библиотек, музыкальных школ, музеев.
6) О занятости работников культуры: о сокращении штатной численности работающих в отрасли, о сокращении сети учреждений культуры и объединении различных типов учреждений (библиотека, клуб, музей), о подготовке и переподготовке специалистов отрасли культуры. О целесообразности перевода на аутсорсинг обслуживающего персонала учреждений культуры.
Председатель Пермской краевой 

организации Российского профсоюза 

работников культуры                                                                  Становкина И. В.
