	
	В _____________ районный (городской) суд

Адрес:________________________________

Истец: _______________________________,

           (ФИО, адрес, контактные телефоны)

Ответчик: ____________________________,

             (наименование организации,   адрес)





ИСКОВОЕ ЗАЯВЛЕНИЕ

о взыскании заработной платы и возмещении морального вреда
Я работала                  (должность, выполняемая работа)                   на (в)      (наименование предприятия)    с         (число, месяц, год)        .

Мною был заключен трудовой договор с Ответчиком, согласно которому моя ежемесячная заработная  плата составляет __________________________.

Согласно статье 21 Трудового кодекса РФ работник имеет право "на своевременную и в полном объеме выплату заработной платы", а в соответствии со статьей 22 Трудового кодекса РФ работодатель обязан "выплачивать в полном размере причитающуюся работникам заработную плату". Однако в течение всего срока моей трудовой деятельности я ежемесячно получала только часть заработной платы, а  именно______________________рублей.

Я неоднократно обращался к руководству Ответчика с требованиями выплатить причитающуюся мне заработную плату в полном размере, однако мои законные требования удовлетворены не были. За период моей работы в           (наименование Ответчика)        мне не доплатил в общей сложности ______________________рублей.   

Данная сумма получена в результате следующего расчета:         (посчитать сумму задолженности, которую предположительно должен выплатить работодатель)      .

Также считаю, что работодатель своими незаконными действиями причинил мне глубокие нравственные страдания.

На основании вышеизложенного и руководствуясь статьями 22, 382 Трудового кодекса РФ и статьей 23 Гражданского процессуального кодекса РФ, 

ПРОШУ:

1. Взыскать с Ответчика ___________________рублей невыплаченной заработной платы.

2. Взыскать с Ответчика ___________________ рублей в возмещение морального вреда.

Приложение:
1. Копия искового заявления.

2. Копия трудового договора. 

3. Справки о начисленной заработной плате.


«____» ___________ ____ г.                                                                            

                                                                                                                    ___________________                    

                                                                                                                                (подпись)
