Памятка по проведению учредительного собрания
1. Обязательно проводите регистрацию участников собрания (полностью Ф.И.О., место работы, должность) и гостей. 

2. На регистрации проводите выдачу заявлений на прием в профсоюз и перечисление профвзносов (см. приложение), после собрания их обязательно соберите.

3. Выберите председателя и секретаря собрания. 

4. Обязательно ведите протокол собрания.

Первичная профсоюзная организация считается созданной с момента принятия соответствующих решений на собрании. 

На учредительном собрании нет понятия кворума  членства в профсоюзе: учредителями становятся все те, кто смог прийти (если их больше 3 человек), остальные могут присоединиться позже через индивидуальное вступление в профсоюз по личному заявлению.

П Р О Т О К О Л
Организационного (учредительного) собрания первичной  профсоюзной организации  

___________________________________________________________________________                                (название предприятия, организации)
 Российского профсоюза работников культуры

Г. _________________                                                                Дата   ________  20___ г.

 Присутствуют на собрании      ____________ человек. 
 ПОВЕСТКА ДНЯ:
1. О создании первичной профсоюзной организации  и принятие в ее члены.

2. Выборы профсоюзного комитета.

3. Выборы ревизионной комиссии.

4. О постановке на профсоюзное обслуживание в  Пермскую краевую организацию  Российского профсоюза работников культуры, порядке уплаты членских профсоюзных взносов.
Слушали: предложение о выборе председателя собрания.

Постановили: избрать  ____________________________________________  
                                              (фамилия, имя, отчество)    председателем собрания единогласно.                                                                              
1. По первому вопросу
1) Слушали: о создании первичной профсоюзной организации ____________________________________________________________________________
                                   (наименование учреждения - полностью)
Российского профсоюза работников культуры. С информацией по данному вопросу выступил председатель оргкомитета (инициативной группы)       ___________________________________________________________  ( Ф.И.О, должность).      
 ПОСТАНОВИЛИ:
1) Создать первичную профсоюзную организацию _______________________________
 (наименование учреждения - полностью) 
в составе Российского профсоюза работников культуры.

2) В деятельности первичной профсоюзной организации руководствоваться Уставом Российского профсоюза работников культуры (далее - РПРК) и общим Положением о первичной профсоюзной организации РПРК. 

3) Принять в члены Российского профсоюза работников культуры 
присутствующих на собрании согласно поданным заявлениям (список прилагается).
П. По второму вопросу. 

Слушали:  _________________________________о выборах профсоюзного комитета.

Поступили предложения избрать профсоюзный комитет в количестве ________ чел. Результаты голосования:   За» _____ «Против» _____ «Воздержавшиеся»___________ . 

В результате персонального обсуждения  и голосования в состав профсоюзного комитета были выдвинуты кандидатуры:
1 _____________________________________________________________________ ( Ф.И.О., должность)
2. _____________________________________________________________________ ( Ф.И.О., должность)
     3. _____________________________________________________________________ ( Ф.И.О., должность)
ПОСТАНОВИЛИ: 
1) Избрать профсоюзный комитет сроком на   _____ лет  в составе:

1. ______________________________________ «За» _____ «Против» _____ «Воздержавшиеся»________

2. ______________________________________ « За» _____ «Против» _____ «Воздержавшиеся»________

3. _____________________________________ «За» _____ «Против» _____ «Воздержавшиеся»________

на срок полномочий ___________  (по Уставу  РПРК п. 5.4. можно на 1,2,3 или 5 лет).

2) Избрать председателем первичной профсоюзной организации на срок полномочий 

профкома

      Результаты голосования: 1. _______________________

За» _____ «Против» _____ «Воздержавшиеся»___________ .

2. ___________________________________

  За» _____ «Против» _____ «Воздержавшиеся»___________ .
 Ш. По третьему вопросу. Слушали: о выборах ревизионной комиссии.

Поступили предложения избрать ревизионную комиссию в количестве ________ чел. 

 ПОСТАНОВИЛИ: 
В результате  обсуждения  и голосования в состав ревизионной комиссии избраны
1 ______________________________________________________________________ (Ф.И.О., должность)
2. _____________________________________________________________________ ( Ф.И.О., должность)
     3. ______________________________________________________________________( Ф.И.О., должность)
У1.  По четвертому вопросу.  Слушали :_________________________ о  постановке на профобслуживание  в  _______________________ краевую  организацию  Российского профсоюза работников культуры и порядке уплаты членских профсоюзных взносов.
ПОСТАНОВИЛИ:
1) Обратиться в Пермскую краевую организацию Российского профсоюза работников культуры (ПКОРПРК) с просьбой о принятии на финансовое  обслуживание.

2) Установить безналичный порядок уплаты членских профсоюзных взносов через бухгалтерию учреждения на расчетный счет Пермской краевой организации Российского профсоюза работников культуры по следующим банковским реквизитам:

Западно-Уральский банк ОАО «Сбербанк России» в Пермском ОСБ № 6984/0272 г.Перми, Р/С 40703810349090110337, ИНН 5902701099, КПП 590201001,  

БИК 045773603, К/С 30101810900000000603.

Результаты голосования: «За» _____ «Против»____, «Воздержавшиеся» __________ .
Председатель собрания  -                                             (подпись)
Секретарь -





                        (подпись)          Список учредителей организации прилагается.

Пояснительная записка
О выборах председателя профсоюзной организации и членов профсоюзного комитета.

 Количество кандидатур на должность председателя не ограничивается. Все выдвинутые кандидатуры персонально обсуждаются в том порядке, в каком они были предложены. На собрании необходимо решить – каким образом будут избирать председателя профорганизации  и профком.  Согласно Инструкции  ЦК РПРК  руководящие профорганы могут избираться по усмотрению участников собрания закрытым или открытым голосованием. 
Голосуют за предложенный путь формирования профорганов. Избранной считается кандидатура, за которую проголосовало большинство участников собрания, при наличии кворума. Кандидатура, избранная председателем профкома, считается избранной в состав профкома. Сроки полномочий председателя профкома от 3 до 5 лет.

Выборы профсоюзного комитета.  Избранной считается кандидатура, за которую проголосовало большинство участников собрания, при наличии кворума. 

  Определяют сроки полномочий и проводят голосование
 На собрании необходимо распределить полномочия каждого члена профкома (заместителя председателя профорганизации) или это право  передать профкому, и  это решение необходимо принять на собрании. 
(Постановили: передать право на первом заседании профкома  избрать заместителей председателя профкома)
